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ระหว่าง
วิทยาลัยการอาชีพนครปฐม กับบริษัท บริษัท พี. เจ. ปี. เอ็นเตอริไพรส์ จำกัด

นับทึกข้อตกลงบี้ทำขึ้นระหว่าง
วิทยาลัยการอาชีพนครปฐม โดย นายสนธยา จันทร์สมบูรณ์ ตำแหน่งผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพนครปฐม 

r'.T 'นุ,?*? V ๕๘ หมู่ ๒ ตำบลไร่ขิง อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม รหัสไปรษณีย์ ๗๓๒๑0 ขึ้งต่อไปนี้เรียกร่า 
สถ'ม?กษา ม่ายหนี่งกับ บริษัท พี. เจ. บี. เอ็นเตอร์ไพรส์ จำก ัดโดย นายธีระ ประจักษ์ศิลบีไทย ตำแหน่ง รองกรรมการ
ผู้จัดการ ต้ังอยู่เลขที่ ๒๘/๔ หมู่ ๗ ถนนไร่ขิง ตำบลไร่ขิง อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม ๗๓๒๑๐ ขึ้งต่อไปนี้!นนันที-' 
ข้อตกลงเรียกว่า สถานประกอบการ อีกฝ่ายหนึ่ง

โด ยท ี่ว ิท ยาล ัยก ารอ าช ีพ น ค รป ฐ ม  เป ็น ส ่วน ราช ก ารส ังก ัด ส ำน ัก งาน ค ณ ะก รรม ก ารก ารอ าช ีวศ ึก ษ า 
กระทรวงศึกษาธิการ และมีเจตนารมณ์ร่วมกันในการจัดการอาชีวศึกษาและ'ฝึกอบรมวิชาชีพเพื่อผลิตบุคลากรในระสับ 
ช่าง'ผีมือ ช่างเทคนิค และนักเทคโนโลยี โดยมุ่งเน้นให้ผู้เร ียนได้รับความรู้ ทักษะ และประสบการณ ์จร ิงจาก?ถาม 
ประกอบการ

ทั้งสองฝ่ายได้ทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ โดยการจัดการเรียบการสอนหลักสูตรประกาคนิยบัตร 
วิชาชีพ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ประเภทวิชาอุตสาหกรรม และประเภทวิชาพาณิชยกรรม โดยให้ 
นักเรียน นักศึกษา'Iด้ผีกปฏิบัติงาน'ใบสถานประกอบการและส่งเสริมสนับสนุน่ให้'นักเรียน นักศึกษาได้พัฒนาการเรียนรู้ 
จากประสบการณ์จริงโดยมีรายละเอียดข้อตกลงดังนี้ 

ข้อ ©. วัตถุประสงค
เพ ื่อประสานความร ่วมม ือในการจ ัดการอาช ีวศ ึกษา โดยร่วมกันจัดการเรียนการสอนให้แก1น ักเร ียม 

น ักศ ึกษา ประเภทวิชาอ ุตสาหกรรมและประเภทวิชาพาณ ิชยกรรม เพ ื่อผลิตและพัฒนากำลังคบให ้สอดคล้องกับ 
พระราชบัญญตการศึกษาแห่งชาติ นโยบายชองรัฐบาลและความต้องการชองสถานประกอบการ 

ข้อ ๒. สถานที่ดำเนินการ
หน่วยงานกำกับดูแลทั้งสองฝ่าย 

ข้อ ๓. ความรับผิดชอบของแต่ละฝ่าย
๓.๑ ความรับผิดชอบชอง “สถานศึกษา”

๓.๑.๑ จัดครู นักเรียน นักศึกษา เข้ารับพีงการบรรยายความรู้เกี่ยวกับเทคนิควิธีการใหม่  ๆ และจ ัด?; 
นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมผีเกอาชีพตามหลักสูตร

๓.๑.๒ จัดครู ผู้ประสานงานความร่วมมือกับสถานประกอบการ เพื่อคณะทำงานตามโครงการความ 
ร่วมมือโดยร่วมกันพัฒนาหลักสูตร พัฒนาสื่อการเรียนการสอน ให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปล :ชะ:; 
วิทยาการและเทคโนโลยีใหม่  ๆ และนำเสนอผลการดำเนินงานให้ฝ่ายบริหารรับทราบเป็นระยะ

๓.๑.๓ จัดครูน ิเทศการผีกอาช ีพชองน ักเร ียน น ักศ ึกษา ให้เป็นไปตามหลักสูตร ตามกฎระเบ ียบ 
ข้อบังคับชองสถานประกอบการและสถานศึกษาอย่างน้อยเดือนละ ๑ ครั้งและประเมินการผีกอาชีพตามหลักสูตร

๓.๑.๔ ร่วมเสนอแนะแนวทางการดำเนินงาน ร่วมประชุม วางแผน จัดระบบ ระเบียบ และจัดกิจ’'รรม 
อ่ืน  ๆ ตามที่ทั้งสองฝ่ายจะให้ความช่วยเหลือสนับสนุนซึ่งกันและกันเพื่อพัฒนากำลังคน อย่างมีประสิทธิภาพและให้การ 
ดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ของข้อตกลงความร่วมมือ



๓.๒ ความรับผิดชอบของ “สถานประกอบการ”
๓.๒.๑ สนับสนุนด้านวิชาการโดยจัดให้บุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ ในหน่วยงาบร่วมสนับ?นุ*- 

ร่วมพัฒนาหลักสูตร พ ัฒนาสื่อการเรียนการสอนประเภทวิชาอุตสาหกรรมและประเภทวิชาพาณิชยกรรม ให้มีความ 
ทันสมัยและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของวิทยาการและเทคโนโลยีใหม่  ๆ ร่วมกับสถานศึกษา

๓.๒.๒ จัดผู้ควบคุมดูแลการผิกอาชีพและ/หรือจัดครูผิกเพื่อสอนงาน แนะนำให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 
นักศึกษา ให้เป็นไปตามหลักสูตรและรายงานผลการดำเนินงานให้ฝ่ายบริหารรับทราบเป็นระยะ 

๓.๒.๓ ประเมินผลการฝ่กอาชีพของนักเรียน นักศึกษา ตามหลักสูตร 
๓.๒.๔ ออกใบรับรองให้แก่นักเรียน นักศึกษาที่ผ่านเกณฑ์ตามหลักสูตร 
๓.๒.๔ ให้ค่าตอบแทนและสวัสดิการต่าง  ๆ ตามที่ตกลงกัน
๓.๒.๖ ร่วมประชุม วางแผน จัดระบบ กำหนดระเบียบ ปรับปรุงหลักสูตร เสนอแนะแนวทางการ 

ดำเน ินงาน ประเม ินผลและอื่น  ๆ เพ ื่อประโยชน ์ต ่อการพ ัฒนากำล ังคนท ี่ครบวงจรเข ้าสถานประกอบการอย่างม ี 
ประสิทธิภาพ และให้การดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคํของข้อตกลงความร่วมมือ

๓.๒.๗ จัดบุคลากรผู้เชี่ยวชาญบรรยายให้ความรู้ ความเข้าใจ และอำนวยความสะดวกในการเข้าศึกษา 
ดูงานด้านเทคนิควิธีการต่างๆ สนับสนุนสถานที่เช้าฟ้กอบรม ผิกปฏิบัติงานของครูและนักเรียน นักศึกษา ในหน่วยงาน 
สังกัดสถานศึกษา

ข้อ ๔. ระยะเวลาความร่วมมือ
บันทึกข้อตกลงนี้มีผลนับตั้งแต่วันที่ตั้งสองฝ่ายได้ลงนามบันทึกข้อตกลงเป็นต้นไป 

ข้อ ๔. การเปลี่ยนแปลงและการยกเลิกบันทึกข้อตกลง
หากฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง หรีอตั้งสองฝ่ายมีความประสงค์จะแกํไขรายละเอียดในบันทึกข้อตกลงทางวิชาการ ให้ 

แจ้งอีกฝ่ายหนึ่งทราบ และเมื่อตั้งสองฝ่ายพิจารณาตกลงเห็นขอบร่วมกันในการแก้ไข ให้จัดทำเป็นบันทึกข้อตกลงเพิ่มเติม 
เป็นลายลักษณ์อักษร และให้มีผลบังคับใช้นับตั้งแต่วันที่สองฝ่ายได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงเพิ่มเติมนั้น

หากฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง หรือตั้งสองฝ่ายมีความประสงค์จะยกเลิกบันทึกข้อตกลง ให้แจ้งอีกฝ่ายหนึ่งทราบ 
ล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษรมีระยะเวลาโม่น้อยกว่า ๖๐ วัน (หกสิบวัน)

ข้อ ๖. การแสดงเจตนารมณ์และความตั้งใจของตั้งสองฝ่าย
เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์และความตั้งใจของตั้งสองฝ่าย ในการดำเนินงานตามบันทึกข้อตกลงความ 

ร่วมมีอนี้จึงได้ลงนามร่วมกัน เมื่อวันที่ ๒๔ เมษายน พ.ศ. ๒๔๖๑ ณ บริษัท พี. เจ. บี. เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด

วิทยาลัยการอาชีพนครปฐม

— ^  (นายสนธยาจันทร์สมบูรณ์)
ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพนครปฐม

บริษัท พี. เจ. บี. เอ็นเตรร์ใพรส์ จำกัด

ลงชอ.
(นายธีระ ประจักษ์ศิลบีไทย) 

ตำแหน่ง รองกรรมการผู้จัดการ

(นางสาวนิศากร เจริญดี)
รองผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพนครปฐม

ลงซ่ือ,
(นายสุวัฒน์ มาวัฒนาพงศ์) 
ตำแหน่ง ผู้จัดการฝ่ายผลิต


