
โครงการอบรมครูฝึกในสถานประกอบการตามมาตรา ๕๕  
พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา 2551 
ณ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 5 

7 – 9 มิถุนายน 2562 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
 

ครูฝึกและสถานประกอบเป็นส่วนประกอบที่ส าคัญส าหรับการจัดการเรียนการสอน โดยเฉพาะ        
การจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี และยุคดิจิตอล หรือประเทศไทย ๔.๐ และจากนโยบายของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ที่มอบนโยบายแก่ผู้บริหารส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ส่งเสริมการเพิ่มมูลค่าผู้ส าเร็จการศึกษา โดยการส่งเสริมให้ผู้ส าเร็จการศึกษาทดสอบ
มาตรฐานสรรถนะมาตรฐานอาชีพ อย่างน้อย 1 สาขางานท าให้สถานประกอบการที่รับผู้ส าเร็จการศึกษา         
มีความมั่นใจในความรู้ ทักษะ ตามมาตรฐาน และได้รับการยอมรับในการจ่ายอัตราค่าตอบแทนในอัตราที่
กฎหมายก าหนด ซึ่งมากกว่าจ่ายค่าตอบแทนตามคุณวุฒิทางการศึกษา และตามที่ส านักความร่วมมือ 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ได้มอบหมายภารกิจให้คณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชน     
(กรอ.อศ.สาขาแม่พิมพ์) จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ  เจตคติที่ดี มีสมรรถนะสอดคล้องกับ
ความต้องการของสถานประกอบการ และได้รับมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพจากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพแห่งชาติ  
และเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและยุทธศาสตร์ ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และกรอบโครงการของส านักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 
คณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรมแม่พิมพ์ จึงจัดให้มี
การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการทวิภาคีร่วมกัน เป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพบริหารจัดการแนวใหม่สอดคล้องกับนโยบายประเทศไทย 4.0 และ S Curve การพัฒนาประเทศ
ไทย และสามารถจัดการเรียนการสอนได้สอดคล้องเหมาะสม จัดแผนการฝึกปฏิบัติงานใน              สถาน
ประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตรงตามมาตรฐานงานและมาตรฐานรายวิชา 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่ออบรมเชิงปฏิบัติการครูฝึกในสถานประกอบการตามมาตรา ๕๕ พระราชบัญญั ติ                  
การอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ 

๒.๒ เพื่อสร้างเข้าใจในรูปแบบการจัดการทวิภาคีร่วมกันระหว่างสถานประกอบการและสถานศึกษา 
 

๓. ผู้รับผิดชอบ/หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
อนุกรรมการกรอ.อศ.สาขาแม่พิมพ ์

นายนิรันดร์ วงษ์จิ๋ว  วิทยาลัยเทคนิคสมุทรสงคราม เลขาอนุกรรมการ กรอ.อศ.สาขาแม่พิมพ์  
 
 

๔. เป้าหมาย 
๔.๑ เชิงปริมาณ 
อบรมเชิงปฏิบัติการครูฝึกในสถานประกอบการตามมาตรา ๕๕ พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา         

พ.ศ. ๒๕๕๑ จ านวน ๖๐ สถานประกอบการ และผู้แทนจากวิทยาลัยที่จัดการเรียนการสอนสาขาแม่พิมพ์ 
จ านวน ๒๐ วิทยาลัย  
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 4.2 เชิงคุณภาพ  
ครูฝึกและครูผู้แทนจากวิทยาลัย มีความรู้ทักษะการจัดการทวิภาคีในสถานประกอบการตามมาตรา 

๕๕ พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ สามารถน าไปบริหารจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี        
ได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

 
๕. วิทยากร 
 สมาคมอุตสาหกรรมแม่พิมพ์ไทย 
 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 ส านักพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 
 แผนกช่างกลโรงงาน วิทยาลัยเทคนิคสมุทรสงคราม 
   
๖. ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ 

7 – 9 มิถุนายน 2562 
 

๗. ปฏิทินปฏิบัติงานโครงการ 
มีนาคม  2562  ร่างค าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
เมษายน ๒๕๖2   ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน/เตรียมความพร้อม 
มิถุนายน ๒๕๖2  อบรมเชิงปฏิบัติการครูฝกึในสถานประกอบการตามมาตรา ๕๕ พระราชบญัญตัิการ  
                                อาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ 
 
8. งบประมาณ (แสดงรายละเอียดค่าใช้จา่ย) 

ค่าเบี้ยเลี้ยง         63,840  บาท 
ค่าที่พัก        119,7๐๐  บาท 
ค่าพาหนะ          41,000  บาท 
ค่าวัสด ุ   5,460  บาท 
รวม        230,๐๐0  บาท 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

 
9. ภารกิจท่ีได้รับมอบหมาย 

 ร่างค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 

 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน/เตรียมความพร้อม 

 อบรมเชิงปฏิบัติการครูฝึกในสถานประกอบการตามมาตรา ๕๕ พระราชบัญญตัิการอาชีวศึกษา  

 พ.ศ. ๒๕๕๑     
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10. ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ครูฝึกและครูผู้แทนจากวิทยาลัย มีความรู้ทักษะการจัดการทวิภาคีในสถานประกอบการตามมาตรา 
๕๕ พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ สามารถน าไปบริหารจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีได้
อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๐ 

   
11. การติดตามและประเมินผลส าเร็จโครงการ 

- ภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
- แบบสอบถามประเมินความพงึพอใจของโครงการ     

 
12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับการด าเนินการตามโครงการ 
 ครูฝึกและครผูู้แทนจากวิทยาลัย มีความรู้ทักษะการจัดการทวิภาคีในสถานประกอบการตามมาตรา ๕๕ 
พระราชบัญญตักิารอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ สามารถน าไปบรหิารจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีได้อย่าง
ถูกต้องและมีประสทิธิภาพ 

    
๑๓. หน่วยงานท่ีให้ความร่วมมือ 

ส านักความร่วมมอื ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
           สมาคมอุตสาหกรรมแม่พิมพ์ไทย 
           กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
           ส านักพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 

วิทยาลัยเทคนิคสมุทรสงคราม  
 
 
 
 
 

(นายนิรันดร์  วงษ์จิ๋ว)   ผู้เสนอโครงการ 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคสมุทรสงคราม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


